FETHR— L ETHHE
BIEITAREZ. FETCLPLPTVEUHAIKYZERL. KEEBREZSOH TS

STEHIfE  2025%4A1H~2027%3H31H
(BR) 7 ARV AIL

M

STSOI




A8

_ , »H
BEE1 ~EumncE RRE RS EsROKEL LTS~ ASTSOIL

- ZHEDOF RIKERER G 2E100%
-BHEDOERAKIBRERSE75%
[x33K]
202558 ~BRICBITHAREB D EFH/N\—KF| DFRET
202556 A ~ B IR IKIRFI E D EZ SHUE




™

FE2 55405 RE RO DR RS E ~ ASTSOIL
&3t B OB - K EEBEROTNES B 0BRREETS

[t 3R]

20254 ~BE-BEZRELEFNERILZRKS
20254 A ~DXILIZ KB EENELHHET D
202548 ~HHADZEETILZEHEFOEREZRS




E ™

SR ~ERRHFEFEOREL~ ASTSOIL
FEFRMEEBEHEORN R/ NAERMRFRDOFEFOHRICHEKT S,

[xi%R]
2026538 ~HlIEZEA
L READ., PR AIRE




	スライド 1: 　子育てサポート企業行動計画
	スライド 2: 　  　目標１　　～計画期間内に育児休業取得率を次の水準以上とする～
	スライド 3:    目標２　　～ワークライフバランスを保つための残業時間管理～
	スライド 4: 目標3　　　～短時間勤務制度の見直し～

